Vvbérové rizeni
na obsazeni mista reditele/feditelky prispévkové organizace Centrum
pecovatelskych a oSetFovatelskych sluzeb Mésto TouSkov

Mésto Mésto Touskov vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni mista teditele ptispévkové organizace
CPOS Meésto Touskov:

Predpokladany nastup: za¥i 2010, popr. dle dohody

Platové podminky: platova tiida 12 (v souladu se zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich platnych predpist, s nafizenim vlady &. 564/2006 Sb., o platovych pomeérech
zaméstnancti ve vefejnych sluzbach a sprave, ve znéni natizeni vlady ¢&. 74/2009 Sb. a nafizeni
vlady ¢. 130/2009 Sb., tabulky ¢. 1 a natizenim vlady ¢. 469/2002 Sb., kterym se stanovi katalog
praci a kvalifikaéni predpoklady)

Pracovni pomér na dobu neur¢itou.

Prihldska uchazece musi obsahovat tyto ndlezitosti:

a) jméno, piijment a titul uchazece,

b) datum a misto narozeni uchazece,

¢) statni pifslusnost uchazece,

d) misto trvalého pobytu uchazece,

e) ¢islo ob&anského prikazu nebo &islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obcana,

f) strukturovany Zivotopis zaméfeny na odbornou praxi

g) doklad o nejvy3sim ukonceném vzdélani (ovéfena kopie)

h) original, nebo ovéfenou kopii vypisu z rejstitku trestt (ne starsi 3 mésice)

ch) Cestné prohlaSeni podle ust. § 4 odst. 3 zakona ¢. 451/1991 Sb., v platném znéni
i) koncepci rozvoje organizace

j) datum a podpis uchazece.

K prihldsce uchazec pFipoji tyto doklady:

a) zivotopis, ve kterém uvede udaje o dosavadnich zamé&stnanich a o odbornych znalostech a
dovednostech

b) vypis z evidence Rejstiiku trestd ne stardf ne7 3 mésice, u cizich statnich piislusnikt t€Z obdobny
doklad osvédeujici bezuhonnost vydany domovskym statem, pokud takovy doklad domovsky stat
nevydava, dolozi uchaze¢ bezthonnost ¢estnym prohlasenim,

¢) ovéfenou kopii dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani.

Uchazec musi spliovat ndsledujici poZadavky:

- nejm. ukoncené stiedodkolské vzdelani s praxi ve vedouci pozici
~ 5 let odborné praxe v socialni oblasti
- skuSenosti s vedenim a motivaci pracovnika, komunikativnost



organiza¢ni a fidici predpoklady

znalost hospodateni prispévkové organizace
ob¢anska a moralni bezihonnost

fidi¢sky prakaz skupiny B

znalost prace s PC

Predpoklady, kieré jsou vyhodou:

vzdélani v oblasti socialnich sluzeb, zdravotnictvi nebo ekonomického sméru
znalost legislativy upravujici oblast socialnich sluzeb

zahajené vysokoskolské studium socialniho ¢i ekonomického sméru
ukonc&eny kurz pro manazery

zpiisob a lhiita poddani prihlasky:

postou na adresu: Meéstsky uiad Mésto Touskov, podatelna, Dolni namésti 1, 330 33 Mésto
Tougkov, podaci razitko nejpozdé&ji s datem 9. srpna 2010, soznacenim obalky
_NEOTVIRAT — VYBEROVE RIZENI — CPOS* nebo

odevzdat osobné na Méstsky ufad Mésto Touskov, podatelna, Dolni namésti 1, 330 33

Mésto Touskov, s oznacenim obalky ,NEOTVIRAT — VYBEROVE RIZENI - CPOS¥,
nejpozdéji do 9.srpna 2010 do 14,00 hodin.

Vyhlagovatel si vyhrazuje pravo na zruseni tohoto vybérového fizeni kdykoliv v jeho prubéhu.
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